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CIRCOLARE  N. 361                                                                                   Sabaudia, 20 Maggio  2022 

                                                                                                               

A TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO, AGLI 
ALUNNI,                                                                                                                                       
AL DSGA 

Al Registro Elettronico, Sito web 
AGLI ATTI 

 

Oggetto: - Progetto Formativo e Calendario Corso di “Formazione del Lavoratori in Materia di Salute e 

Sicurezza nei Luoghi di Lavoro Rischio Medio – Settore ATECO 85” - Formazione Docenti e Alunni per il 

PCTO – 2° Edizione  

 

Si comunica alle SS.LL. che nell’ambito dell’attuazione delle norme in materia di Salute e Sicurezza dei Luoghi di Lavoro 

saranno attivati i seguenti Corso: CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI - 12 

h, articolato nei seguenti moduli: 

− CORSO DI FORMAZIONE GENERALE (4 ORE) 

− CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA (8 ORE) 

1 FIGURE DEL PROGETTO FORMATIVO 

− Soggetto organizzatore – Prof.ssa Miriana ZANNELLA (Datore di Lavoro) 

− Responsabile del progetto formativo – Ing. Felicetto Massa 

− Docente-formatore - Ing. Felicetto Massa 

− Tutor - Ing. Felicetto Massa 

− L’RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza) – Prof. Felicetto MASSA 

1.1 COMPITI DELLE FIGURE  

1.1.1 Il Soggetto Organizzatore 

I suoi compiti principali riguardano: 

− La nomina del Responsabile del progetto formativo 

− La definizione della composizione dell’aula, ad esempio in base al settore ATECO di appartenenza oppure ai 
gruppi omogenei di lavoratori; 

− La composizione numerica dell’aula in rapporto alla metodologia didattica che si vuole utilizzare. Per il presente 
corso viene stabilito il numero massimo di 35 unità. 
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1.1.2 Il responsabile del Progetto Formativo  

I suoi compiti sono: 

− Verifica della coerenza del corso con il DVR e con le esigenze formative aziendali; 

− Programmazione delle attività e gestione delle risorse; 

− Verifica dei requisiti dei docenti; 

− Definizione dei contenuti in base alle caratteristiche dei discenti (genere, età, lingua, scolarizzazione, ecc…); 

− Gestione del registro presenze. 

1.1.3 Il Docente Formatore  

L’intero corso sarà tenuto dal Prof. Felicetto MASSA, Docente Formatore per la Sicurezza e Salute sul Lavoro ai sensi del 

Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 6 Marzo 2013. 

Il docente è in possesso delle qualifiche previste dall'Accordo Stato Regioni del 21/12/11, rep. atti n. 221/CSR, e dal D.l. 

6/3/13. 

Il docente è esperto in materia di salute e sicurezza sul lavoro, in grado di offrire ai partecipanti elementi didattici in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro, sia di carattere teorico che pratico, con esempi tratti dall’esperienza lavorativa.  
 

1.1.4 Il Tutor  

Supporta i discenti durante tutto il percorso formativo. I principali compiti del tutor sono: 

− Promozione delle esigenze formative dei corsisti; 

− Monitoraggio dell’apprendimento e del gradimento delle lezioni; 

− Organizzazione in modo da favorire l’interazione e la discussione tra i discenti. 

 

1.1.5 L’RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza) 

Il presente progetto formativo è sottoscritto e approvato dall’L’RLS (come previsto dall’art.50 del D.lgs.81/08). 

2 DESTINATARI  

Personale Docente e Ata non in possesso di precedenti Corsi di Formazione Analoghi ai sensi dell’art.37 del D.Lgs. 81/08. 
Il corso di formazione si rivolge a lavoratori di aziende a rischio medio (vedi le aziende con Codice ATECO che vengono 
classificate a rischio medio). 

3 OBIETTIVO 

Fornire gli elementi formativi sulla salute e sicurezza ai lavoratori, caratteristici di aziende dei settori ATECO 
appartenenti alla classe di rischio medio. 
Il percorso formativo potrà avere successivamente necessità di essere integrato e ampliato secondo le specifiche 
peculiarità aziendali, dal punto di vista dei rischi e delle procedure applicate, sulla base della valutazione dei rischi 
effettuata dal Datore di Lavoro. In particolare, come chiaramente precisato dall’Accordo Stato Regioni del 21/12/11, il 
presente percorso formativo non include l’addestramento all’uso di attrezzature di lavoro e/o D.P.I. 
 

4 METODOLOGIA DIDATTICA 

Il corso sicurezza per lavoratori parte generale + parte specifica rischio Medio è svolto con metodo altamente 
interattivo, in modo da coinvolgere i partecipanti, sollecitarne l'interesse, favorire la discussione su casi pratici 
provenienti dalla loro esperienza. 
Ciò permette di adattare i contenuti del corso alle esigenze degli stessi partecipanti. Ricordiamo che i Corsi si tengono 
in lingua italiana ed è necessaria la comprensione della lingua sia scritta che orale. 
 



5 MODALITA’ DI EROGAZIONE  

 
In modalità sincrona attraverso la piattaforma per videoconferenze, Google Meet  di Google WORKSPACE.  Le presenze 

saranno e estratte nei report di connessione. 

6 MATERIALE DIDATTICO 

Il materiale didattico utilizzato dal docente durante il “Corso Sicurezza Lavoratori - Parte Generale + Parte Specifica 

Rischio Medio”, utile all’approfondimento degli argomenti affrontati, sarà fornita ai partecipanti in formato digitale. È 

inoltre fornita una specifica dispensa relativa alle misure di sicurezza per prevenire il contagio da COVID-19. 

7 SUPERAMENTO 

Sono previsti test intermedi e al termine del corso è previsto un test finale che verifica l'apprendimento con domande 

a risposta singola e multipla riguardo l'intero contenuto del corso suddiviso per i moduli fruiti. 

8 ATTESTATO DI FREQUENZA 

Ad ogni partecipante che avrà frequentato il 90% delle ore previste per ogni corso di formazione sulla sicurezza 
per lavoratori parte generale + parte specifica rischio Medio verrà rilasciato un attestato di frequenza a seguito del 
superamento del test finale. 

9 RILEVAZIONE PRESENZE 

 
La rilevazione delle presenze del corso sarà effettuata in automatico dalla piattaforma GotoMeeting di proprietà 
dell’Istituto Omnicomprensivo “Giulio Cesare” di Sabaudia. 

10 PROGRAMMA  

Il programma della formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro è  

Articolato nei seguenti moduli: 

− CORSO DI FORMAZIONE GENERALE (4 ORE) 

− CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA (8 ORE) 

 

Il corso sicurezza per Lavoratori parte generale + parte specifica rischio Medio prevede un percorso formativo 
conforme all'Accordo Stato Regioni del 21/12/11, con particolari approfondimenti sui seguenti argomenti: 

10.1 PROGRAMMA DEL CORSO PARTE GENERALE (4 ORE) 

− Percezione del rischio 

− Concetti di pericolo, danno, rischio, incidente, infortunio, malattia professionale 

− Prevenzione, protezione e partecipazione 

− Formazione, informazione e addestramento; 

− Organizzazione della prevenzione aziendale; 

− Datore di lavoro; 

− Dirigente; 

− Medico competente; 

− RSPP/ASPP 

− Addetti alle emergenze di primo soccorso e antincendio. 

− Preposto 



− Lavoratore 

− RLS. 

− DVR 

− Riunione periodica 

− Organi di vigilanza e sistema sanzionatorio 

− Excursus storico normativo 

− Test di apprendimento finale. 
 

10.2 PROGRAMMA DEL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA (8 ORE) 

− Definizione luoghi di lavoro e loro principali requisiti (spazio, salubrità, vie e uscite di emergenza, microclima, 
illuminazione); 

− La segnaletica di sicurezza, i colori, i suoni, la comunicazione verbale e i segnali gestuali, la cartellonistica e i 
pittogrammi vecchi e nuovi; 

− I DPI (dispositivi di protezione individuale); 

− Analisi dei rischi e delle misure di prevenzione legate ai videoterminali, stress lavoro correlato, 
movimentazione, manuale dei carichi, lavoratrici madri, rischio incendio; 

− La gestione delle emergenze: le squadre di primo soccorso e antincendio, le procedure di emergenza interne. 

− La formazione dei lavoratori in relazione ai rischi presenti (obblighi formativi) 

− Il ruolo del preposto e del DDL nelle strutture scolastiche e la gestione dei rischi presenti 

− Lavoratrici madri: aggiornamento normativo 

− Divieto di fumo, alcol e droga negli ambienti di lavoro 

− Rischio Chimico e biologico nelle scuole 

− La gestione del “rischio esogeno”: Covid-19 

− Movimentazione manuale dei carichi approfondimento: la valutazione del rischio legato alla postura 

− Approfondimento rischio incendio nei luoghi di lavoro: sistemi di prevenzione di protezione 

− Test di apprendimento finale. 

11 LINK DI ISCRIZIONE 

 
Il personale Scolastico e gli Alunni in Percorsi di Alternanza Scuola Lavoro possono iscriversi al seguente link 
https://forms.gle/GTsc2ppw6Vr4wCgAA  
 

12 CALENDARIO  

12.1 Formazione Base – 4 h  

Lezione  Data  Link 

N. 1 + Test di 
Apprendimento 

Sabato 21 Maggio 2022  
dalle ore 15:30 alle ore 19:30 
 

https://meet.goto.com/247918493 
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12.2 Formazione Specifica – 8 h  

Lezione  Data  Link 

N. 1  Giovedì 26  Maggio 2022  
 dalle 16:00 alle 20:00 
 

https://meet.goto.com/941310317 

N. 2 + Test di 
Apprendimento 

Sabato 28 Maggio 2022  
dalle ore 15:30 alle ore 19:30 
 

https://meet.goto.com/770765069 

  

 

 

 

F.to L’RLS                                                                                                                                       

Prof. Felicetto MASSA  

Firma autografa sostituita a mezzo stampa                                                                                                                                                                            

ai sensi dell’art.3, comma2, del D.Lgs n.39/93 

  

 

 

 

F.to IL DIRIGENTE 

SCOLASTICO                                                                                                                                       

Prof.ssa Miriana ZANNELLA  

Firma autografa sostituita a mezzo 

stampa                                                                                                                                                                            

ai sensi dell’art.3, comma2, del D.Lgs n.39/93 
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