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Istituto Omnicomprensivo “Giulio Cesare”  
Via Conte Verde, 4 | 04016 Sabaudia (LT) 
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CIRCOLARE  N. 299                                                                                            Sabaudia, 12 Maggio 2023 

                                                                                                             
A TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO  

                                                                                                                           
AL DSGA 

Al Registro Elettronico, Sito web 
AGLI ATTI 

 

Oggetto: Progetto Formativo e Calendario Corso di “Formazione del Lavoratori e Preposti in Materia di 

Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro Rischio Medio – Settore ATECO 85”. 

 

Si comunica alle SS.LL. che nell’ambito dell’attuazione delle norme in materia di Salute e Sicurezza 

dei Luoghi di Lavoro saranno attivati i seguenti Corso: CORSI DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SALUTE E 

SICUREZZA DEI LAVORATORI, come si seguito articolati: 

− CORSO DI FORMAZIONE GENERALE (4 ORE) 

− CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA (8 ORE) 

− CORSO DI AGGIORNAMENTO (6 ORE) 

− CORSO DI FORMAZIONE PER PREPOSTI (8 ORE) 

1 FIGURE DEL PROGETTO FORMATIVO 

− Soggetto organizzatore – Prof.ssa Miriana ZANNELLA (Datore di Lavoro) 
− Responsabile del progetto formativo – Ing. Felicetto Massa 
− Docente-formatore - Ing. Felicetto Massa 
− Tutor - Ing. Felicetto MASSA 
− I Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza 

o CS Daniele MASCIA  
o Ins. Luigi MENDITTO  
o Prof. Felicetto MASSA 

1.1 COMPITI DELLE FIGURE  

1.1.1 Il Soggetto Organizzatore 

I suoi compiti principali riguardano: 

− La nomina del Responsabile del progetto formativo 

− La definizione della composizione dell’aula, ad esempio in base al settore ATECO di appartenenza oppure 
ai gruppi omogenei di lavoratori; 

− La composizione numerica dell’aula in rapporto alla metodologia didattica che si vuole utilizzare. Per il 
presente corso viene stabilito il numero massimo di 35 unità. 

http://www.giuliocesare.edu.it/
mailto:ltmm090009@istruzione.it
mailto:ltic809007@pec.istruzione.it
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1.1.2 Il responsabile del Progetto Formativo  

I suoi compiti sono: 

− Verifica della coerenza del corso con il DVR e con le esigenze formative aziendali; 

− Programmazione delle attività e gestione delle risorse; 

− Verifica dei requisiti dei docenti; 

− Definizione dei contenuti in base alle caratteristiche dei discenti (genere, età, lingua, scolarizzazione, 
ecc…); 

− Gestione del registro presenze. 

1.1.3 Il Docente Formatore  

L’intero corso sarà tenuto dal Prof. Felicetto MASSA, Docente Formatore per la Sicurezza e Salute sul Lavoro 

ai sensi del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 6 Marzo 2013. 

Il docente è in possesso delle qualifiche previste dall'Accordo Stato Regioni del 21/12/11, rep. atti n. 221/CSR, 

e dal D.l. 6/3/13. 

Il docente è esperto in materia di salute e sicurezza sul lavoro, in grado di offrire ai partecipanti elementi 
didattici in materia di salute e sicurezza sul lavoro, sia di carattere teorico che pratico, con esempi tratti 
dall’esperienza lavorativa.  
 

1.1.4 Il Tutor  

Supporta i discenti durante tutto il percorso formativo. I principali compiti del tutor sono: 

− Promozione delle esigenze formative dei corsisti; 

− Monitoraggio dell’apprendimento e del gradimento delle lezioni; 

− Organizzazione in modo da favorire l’interazione e la discussione tra i discenti. 

 

1.1.5 L’RSL (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza) 

Il presente progetto formativo è sottoscritto e approvato dall’L’RLS (come previsto dall’art.50 del 
D.lgs.81/08). 

2 DESTINATARI  

2.1 LAVORATORI  

Personale Docente e Ata non in possesso di precedenti Corsi di Formazione Analoghi ai sensi dell’art.37 del 
D.Lgs. 81/08. 
Il corso di formazione si rivolge a lavoratori di aziende a rischio medio (vedi le aziende con Codice ATECO che 
vengono classificate a rischio medio). 
 

2.2 PREPOSTI  

Personale Docente e Ata con incarichi per i quali si configura il ruolo di preposto ai sensi dell’art.37 del D.Lgs. 
81/08 per aziende nel settore del rischio medio a partire dal Codice ATECO  
Il corso di formazione si rivolge a lavoratori di aziende a rischio medio (vedi le aziende con Codice ATECO che 
vengono classificate a rischio medio). 
DEVONO PARTECIPARE: 
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− il Responsabile di laboratorio/reparto; 

− il Responsabile di plesso; 

− gli Insegnanti tecnico-pratici e Docenti teorici che insegnano discipline tecniche o tecnico scientifiche 
durante l'utilizzo di laboratori; SCIENZE (I GRADO) FISICA CHIMICA INFORMATICA MECCANICA  

− Docenti di Scienze Motorie  

− Assistente Tecnico di Laboratorio   

− il Direttore S.G.A.; 

2.3 OBIETTIVO 

Fornire gli elementi formativi sulla salute e sicurezza ai lavoratori e preposti, caratteristici di aziende dei 
settori ATECO appartenenti alla classe di rischio medio. 
Il percorso formativo potrà avere successivamente necessità di essere integrato e ampliato secondo le 
specifiche peculiarità aziendali, dal punto di vista dei rischi e delle procedure applicate, sulla base della 
valutazione dei rischi effettuata dal Datore di Lavoro.  
 

2.4 METODOLOGIA DIDATTICA 

I corsi sono svolti con metodo altamente interattivo, in modo da coinvolgere i partecipanti, sollecitarne 
l'interesse, favorire la discussione su casi pratici provenienti dalla loro esperienza. 
Ciò permette di adattare i contenuti del corso alle esigenze degli stessi partecipanti. Ricordiamo che i Corsi 
si tengono in lingua italiana ed è necessaria la comprensione della lingua sia scritta che orale. 
 

2.5 MODALITA’ DI EROGAZIONE  

 
CORSI PER LAVORATORI  

In modalità sincrona attraverso la piattaforma per videoconferenze, Goto Meeting    Le presenze saranno e 

estratte nei report di connessione. 

CORSI PER PREPOSTI  

Modalità in Presenza secondo le prescrizioni della Legge 215/2021 

2.6 MATERIALE DIDATTICO 

Il materiale didattico utilizzato dal docente durante il “Corso Sicurezza Lavoratori - Parte Generale + Parte 

Specifica e Aggiornamento Rischio Medio”, utile all’approfondimento degli argomenti affrontati, sarà fornita 

ai partecipanti in formato digitale. È inoltre fornita una specifica dispensa relativa alle misure di sicurezza per 

prevenire il contagio da COVID-19. 

Il Materiale didattico e i link di accesso al test saranno disponibili alla pagina 

http://www.enerportale.com/formazione-81-08/ 

PASSWORD: “GIULIO”  

 

2.7 SUPERAMENTO 

Sono previsti test intermedi e al termine del corso è previsto un test finale che verifica l'apprendimento con 

domande a risposta singola e multipla riguardo l'intero contenuto del corso suddiviso per i moduli fruiti. 

http://www.enerportale.com/formazione-81-08/
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3 ATTESTATO DI FREQUENZA 

Ad ogni partecipante che avrà frequentato il 90% delle ore previste per ogni corso di formazione sulla 
sicurezza per lavoratori parte generale + parte specifica e Aggiornamento rischio Medio verrà rilasciato un 
attestato di frequenza a seguito del superamento del test finale. 

4 RILEVAZIONE PRESENZE 

 
La rilevazione delle presenze del corso sarà effettuata in automatico dalla piattaforma Goto Meeting . 
Nei corsi in presenza sarà redatto l’apposito registro di presenza. 

5 PROGRAMMA  

Il programma della formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro è  

Articolato nei seguenti moduli: 

− CORSO DI FORMAZIONE GENERALE (4 ORE) 

− CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA (8 ORE) 

− CORSO DI AGGIORNAMENTO (8 ORE) 

− CORSO DI FORMAZIONE PER PREPOSTI (8 ORE) 

5.1 PROGRAMMA DEL CORSO PARTE GENERALE (4 ORE): 

− Percezione del rischio 
− Concetti di pericolo, danno, rischio, incidente, infortunio, malattia professionale 
− Prevenzione, protezione e partecipazione 
− Formazione, informazione e addestramento; 
− Organizzazione della prevenzione aziendale; 
− Datore di lavoro; 
− Dirigente; 
− Medico competente; 
− RSPP/ASPP 
− Addetti alle emergenze di primo soccorso e antincendio. 
− Preposto 
− Lavoratore 
− RLS. 
− DVR 
− Riunione periodica 
− Organi di vigilanza e sistema sanzionatorio 
− Excursus storico normativo 

− Test di apprendimento finale. 
 

5.2 PROGRAMMA DEL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA (8 ORE) 

− Definizione luoghi di lavoro e loro principali requisiti (spazio, salubrità, vie e uscite di emergenza, 
microclima, illuminazione); 

− La segnaletica di sicurezza, i colori, i suoni, la comunicazione verbale e i segnali gestuali, la 
cartellonistica e i pittogrammi vecchi e nuovi; 

− I DPI (dispositivi di protezione individuale); 
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− Analisi dei rischi e delle misure di prevenzione legate ai videoterminali, stress lavoro correlato, 
movimentazione, manuale dei carichi, lavoratrici madri, rischio incendio; 

− La gestione delle emergenze: le squadre di primo soccorso e antincendio, le procedure di emergenza 
interne. 

− La formazione dei lavoratori in relazione ai rischi presenti (obblighi formativi) 
− Il ruolo del preposto e del DDL nelle strutture scolastiche e la gestione dei rischi presenti 
− Lavoratrici madri: aggiornamento normativo 
− Divieto di fumo, alcol e droga negli ambienti di lavoro 
− Rischio Chimico e biologico nelle scuole 
− La gestione del “rischio esogeno”: Covid-19 
− Movimentazione manuale dei carichi approfondimento: la valutazione del rischio legato alla postura 

− Approfondimento rischio incendio nei luoghi di lavoro: sistemi di prevenzione di protezione 

− Test di apprendimento finale. 

5.3 PROGRAMMA DEL CORSO AGGIORNAMENTO (6 ORE): 

- La sicurezza e il D.Lgs. 81/08: principi fondamentali;  
- Obblighi e responsabilità delle principali figure richiamate dal D.Lgs. 81/08: datore di lavoro, dirigenti, 

preposti e lavoratori;  
- Compiti del Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP); - 
- Diritti del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza; - Cenni sulla valutazione dei rischi per 

la sicurezza;  
- La gestione in sicurezza delle emergenze;  
- La sicurezza negli appalti;  
- La formazione dei lavoratori, preposti e dirigenti: i recenti Accordi Stato Regioni; - 
- Mancati infortuni e incidenti: l'importanza di segnalare le situazioni di rischio;  
- I rischi per la salute determinati dal Virus SARS-CoV-2 e le misure di sicurezza anticontagio COVID-

19; 
- Test di apprendimento finale.  

 

5.4 PROGRAMMA DEL CORSO DI PREPOSTO (8 ORE) 

- Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi, responsabilità 
- Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione 
- Definizione e individuazione dei fattori di rischio 
- Incidenti e infortuni mancati 
- Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare neoassunti, somministrati, 

stranieri 
- Valutazione dei rischi dell’azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il preposto opera 
- Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione 
- Modalità di esercizio della funzione di controllo dell’osservanza da parte dei lavoratori delle 

disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro, e di uso dei mezzi di 
protezione collettivi e individuali messi a loro disposizione 

 

6 CALENDARIO  

6.1.1 CORSO DI AGGIORNAMENTO - 6 h  

- Lezione N.1 - 3h – Martedì 16 Maggio 2023 dalle 15:00 alle 18:00  
 https://meet.goto.com/185245749 

https://meet.goto.com/185245749
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- Lezione N.2 – 3h - Giovedì 18 Maggio 2023 dalle 16:00 alle 19:00 + Test di Apprendimento 
https://meet.goto.com/788486709 

6.1.2 CORSO DI FORMAZIONE BASE – 4 h 

1a Edizione  
- Unica Lezione 4 h - Mercoledì  17 Maggio  2023 dalle 16:00 alle 20:00 + Test di Apprendimento 

https://meet.goto.com/947842317   
 

2a Edizione  
- Unica Lezione 4 h – Sabato 27 Maggio 2023 dalle 15:00 alle 19:00 + Test di Apprendimento 

https://meet.goto.com/879658549  

6.1.3 CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA – 8 h 

1a Edizione 
- Lezione N.1 - 4 h – Lunedì 22 Maggio 2023 – dalle 16:00 alle 20:00  

https://meet.goto.com/722508053 
- Lezione N.2 – 4 h - Mercoledì  24 Maggio 2023 – dalle 16:00 alle ore 20:00 + Test di Apprendimento 
- https://meet.goto.com/634782269 

 

2a Edizione 
- Lezione N.1 - 4 h – Venerdì 26 Maggio 2023 – dalle 16:00 alle 20:00  

https://meet.goto.com/879600917 
- Lezione N.2 – 4 h – Martedì 30 Maggio 2023 – dalle 16:00 alle ore 20:00 + Test di Apprendimento 
- https://meet.goto.com/514362093 
   

6.1.4 FORMAZIONE PREPOSTI (IN PRESENZA - PLESSO II GRADO)– 8 h 

- Lezione N.1 - 4 h – Lunedì 29 Maggio 2023 dalle 14:00 alle 18:00 
- Lezione N.2 - 4 h – Lunedì  5 Giugno 2023 dalle 14:00 alle 18:00 + Test di Apprendimento  
 

F.to GLI RLS 

Ins. Luigi MENDITTO 
CS Daniele MASCIA 

Prof. Felicetto MASSA 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3, comma2, del D.Lgs n.39/93 

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                           

Prof.ssa Miriana ZANNELLA 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3, comma2, del D.Lgs n.39/93 

 

 

 

 

 

 

 

https://meet.goto.com/788486709
https://meet.goto.com/947842317
https://meet.goto.com/879658549
https://meet.goto.com/722508053
https://meet.goto.com/634782269
https://meet.goto.com/879600917
https://meet.goto.com/514362093
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Allegato 1 – Elenco Partecipanti  

 

ALLEGATO 1 – ELENCO PARTECIPANTI 

CORSO DI FORMAZIONE 6H + TEST DI APPRENDIMENTO 

Lezioni  

- Lezione N.1 - 3h – Martedì 16 Maggio 2023 dalle 15:00 alle 18:00  
 https://meet.goto.com/185245749 

- Lezione N.2 – 3h - Giovedì 18 Maggio 2023 dalle 16:00 alle 19:00 + Test di Apprendimento 
https://meet.goto.com/788486709 

 

ELENCO PARTECIPANTI 

GRECO CARMELA  

VOLPI SABRINA  

PERRONI OSIRIDE  

MILKOVICH MANUELA  

DELL'UNTO ERICA  

FERRELLI DEBORA  

TURRIZIANI SILVIA  

PETRUZZIELLO MAURO  

MANCINI  PAOLA   

QUAGLIARO  ANNA  

SENESE GIUSTO   

DE MARCHIS  DANIELE   

ZUPPANTI  ILARIA  

FALLOVO GIUSEPPE  

DE SANTIS  LUIGI   

CASTELLINI  SERENA   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

https://meet.goto.com/185245749
https://meet.goto.com/788486709
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CORSO DI FORMAZIONE 4 H + TEST DI APPRENDIMENTO 

Lezioni  

 

1° Edizione  

- Unica Lezione 4 h - Mercoledì  17 Maggio  2023 dalle 16:00 alle 20:00 + Test di Apprendimento 
https://meet.goto.com/947842317 

1  COLIMODIO  RAFFAELE  

2  REPELE ANITA 

3  PERSICO ELISABETTA 

4  GIULIVO FRANCESCA  

5  SANTIPO  JOLIE  

6  DE LUCA ELISEA 

7  BORDIGNON LUCA S 

8  SALVADOR PIETRO 

9  PANNOZZO SIMONA 

10  MAZZOCCHI ANGELA 

11  FALCO GIOVANNI MICHELE 

12  MAGLIOZZI CHIARA  

13  PASQUALI  DANIELA 

14  CAROCCI  AURELIO  

15  CIANFRIGLIA  SIMONA  

16  LEVA ELVIRA  

17  PASQUALI DANIELA  

18  ESPOSITO  RAFFAELE 

19  ROCCI CATIA 

20  LONGO ANNALISA 

21  DE RITA LUCIA 

22  TRAMONTANA  ANTONELLA  

23  FALCO ERICA 

24  GIOVANNONE FABIANA 

25  SINAPI MANILA 

26  RECCHIA SARA 

27  PARISELLA NATALIA 

28   KAUR  SUKHMANN 

 

2a Edizione  

- Unica Lezione 4 h – Sabato 27 Maggio 2023 dalle 15:00 alle 19:00 + Test di Apprendimento 
https://meet.goto.com/879658549 

https://meet.goto.com/947842317
https://meet.goto.com/879658549
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ELENCO PARTECIPANTI 

 

 1 DI FAZIO ENZA 

 2 VALENTE VINCENZA 

 3 TRANI MARILISA 

 4 SICILIANO  ADRIANA  

 5 SCARPELLINO  ANNA 

 6 CAROCCI AURELIO  

 7 PRINCIPE  ANNALISA  

 8 SPIGNESE GIADA 

 9 CATALANO  ANNAMARIA  

 10 BOTTA FRANCESCA PIA  

 11 LUCIANI  MICHELE  

 12 QUAGLIARO  ANNA 

 13 DI PINTO ALDO 

 14 NUZZO FEDERICA  

 15 GEMMA VANIA 

 16 PALUMBO ANNA 

 17 PASQUARIELLO  TIZIANA  

 18 LOCATELLI MARCO 

 19 DI PINTO ALDO 

 20 SINAPI  MANILA 

 21  PASQUALI  DANIELA 
    

 

 

  

CORSO DI FORMAZIONE LAVORATORI 8 H + TEST DI APPRENDIMENTO 

Lezioni  

1° Edizione  

- Lezione N.1 - 4 h – Lunedì 22 Maggio 2023 – dalle 16:00 alle 20:00  
https://meet.goto.com/722508053 

- Lezione N.2 – 4 h - Mercoledì  24 Maggio 2023 – dalle 16:00 alle ore 20:00 + Test di Apprendimento 
- https://meet.goto.com/634782269 

 

ELENCO PARTECIPANTI 
 

REPELE ANITA 

PERSICO ELISABETTA 

GIULIVO FRANCESCA  

SANTIPO  JOLIE  

DE LUCA ELISEA 

https://meet.goto.com/722508053
https://meet.goto.com/634782269
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BORDIGNON LUCA S 

SALVADOR PIETRO 

PANNOZZO SIMONA 

MAZZOCCHI ANGELA 

FALCO GIOVANNI MICHELE 

MAGLIOZZI CHIARA  

PASQUALI  DANIELA 

CAROCCI  AURELIO  

CIANFRIGLIA  SIMONA  

LEVA ELVIRA  

PASQUALI DANIELA  

ESPOSITO  RAFFAELE 

ROCCI CATIA 

LONGO ANNALISA 

DE RITA LUCIA 

TRAMONTANA  ANTONELLA  

FALCO ERICA 

GIOVANNONE FABIANA 

SINAPI MANILA 

RECCHIA SARA 

PARISELLA NATALIA 

ARDETTI  GIANCARLA 

 

2a Edizione  

- Lezione N.1 - 4 h – Venerdì 26 Maggio 2023 – dalle 16:00 alle 20:00  
https://meet.goto.com/879600917 

- Lezione N.2 – 4 h – Martedì 30 Maggio 2023 – dalle 16:00 alle ore 20:00 + Test di Apprendimento 
- https://meet.goto.com/514362093 

 

ELENCO PARTECIPANTI  

DI FAZIO ENZA 

VALENTE VINCENZA 

TRANI MARILISA 

SICILIANO  ADRIANA  

SCARPELLINO  ANNA 

CAROCCI AURELIO  

PRINCIPE  ANNALISA  

SPIGNESE GIADA 

CATALANO  ANNAMARIA  

BOTTA FRANCESCA PIA  

LUCIANI  MICHELE  

QUAGLIARO  ANNA  

https://meet.goto.com/879600917
https://meet.goto.com/514362093
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DI PINTO ALDO 

NUZZO FEDERICA  

GEMMA VANIA 

PALUMBO ANNA 

PASQUARIELLO  TIZIANA  

LOCATELLI MARCO 

DI PINTO ALDO 

CORRADI  STEFANIA  

DI PINTO ALDO 

SINAPI MANILA 

DANIELA PASQUALI 
 

 

CORSO DI FORMAZIONE PREPOSTI (IN PRESENZA) 8 H + TEST DI APPRENDIMENTO 

Lezioni  

- Lezione N.1 - 4 h – Lunedì 29 Maggio 2023 dalle 14:00 alle 18:00 
- Lezione N.2 - 4 h – Lunedì  5 Giugno 2023 dalle 14:00 alle 18:00 + Test di Apprendimento  
 

ELENCO PARTECIPANTI 

DE VILLA  MARISA   

ANTOCICCO  CLAUDIO   

ALBANESE POMPILIO  

GHION CLAUDIA   

GIORGI CLARA  

FEUDI CHIARA  

PERRONI  LUCA  

MENDITTO LUIGI  

ELMONETTO  LAURA   

SANTANIELLO MARIA  

ALBANESE  POMPILIO  

CASTELLINI SERENA   

SALVADOR  PIETRO   

FAVALE  DAVIDE  

DI NARDO  LIVIA  

SORDI  MIRELLA  

DOFRANCESCO GIANLUCA  

DE MEO  STEFANIA  

   

   

 


